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Kein Randthema:
wmeritus® fur Diversity

IBM und equalizent ausgezeichnet

Ob Lesben und Schwule in Oster-
reichs Wirtschaft gleiche Karriere-
moglichkeiten haben wie Hetero-
sexuelle, ist kein Randthema mehr.
Der Auftritt von Frauenministerin
Gabriele Heinisch-Hosek, Sozialmi-
nister Rudolf Hundstorfer, Arbeiter-
kammer-Prisident Herbert Tumpel,
OGB-Prisident Erich Foglar, Staats-
sekretdrin Christine Marek und Wirt-
schaftskammer-Wien-Vize Paulus
Stuller bei der Gala zur Verleihung
des ersten Diversity-Preises mit
Schwerpunkt auf die sexuelle Ori-
entierung am Donnerstagabend im
Wiener Hotel Savoyen zeigte das
Bekenninis zur Gleichslellung, zur
Forderung und zum Nutzen der
Vielfalt.

StanNDARD-Karrieren-Chefin  Ka-
rin Bauer und Eventveranstalter
Holger Thor moderierten den ,me-
ritus“-Abend. Der IT-Konzern IBM
und das Qualifikationszentrum fiir
gehorlose und schwerhdrige Men-
schen equalizent erhielten die Tro-
phien.

Hinter dem Preis steht nicht nur
eine jahrelange Bewusstseins-

arbeit der agro (austrian gay profes-
sionals] und der Queer Business
Women, sondern auch ein sehr de-
taillierter Kriterienkatalog: Ver-
langt werden u.a. schriftlich fi-
xierte Richtlinien, in denen die se-
xuelle Orientierung ausdriicklich
erwihnt wird, Diversity-Arbeits-
gruppen und/oder Diversity-Beauf-
trage, Vertrauenspersonen zum
Thema der sexuellen Orientierung,
ausdriickliche Einladungen zu Fir-
menveranstaltungen auch  fiir
gleichgeschlechtliche Partner, Di-
versity-Richtlinien auch fiir die
Lieferanten-Kette und ein Be-
kenntnis des Recruiting zur
Gleichstellung von Schwulen und
Lesben. Die Jury bildeten Vertreter
der Ministerien, der Sozialpartner,
der agpro und der Queer Business
Women. agpro-Vorstand Norbert
Pauser freute sich iiber den ,Mei-
lenstein meritus®, auf die Arbeit
am zweiten meritus und motivier-
te zu Einreichungen. (red)
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lementine Althann und Tatjana Oppitz (IBM),
Monika Haider (equalizent) sowie die Moderatoren’Holger Thor und Karin Bauer (v. li.).
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Eva Gotz [Queer Business Women), Norbert Pauser (agpro), C
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