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Unternehmen gegen Ausgrenzung
IBM und das Schulungs- und Beratungsunternehmen equa-
lizent erhalten den heuer zum ersten Mal verliehenen

meritus-Award 2009 fir ihr engagiertes Vorgehen gegen
Ausgrenzung und Benachteiligung von gleichgeschlechtlich
orientierten Menschen im Berufsleben. V.1.: Norbert Pauser
(agpro - austrian éy professionals), Tatjana Oppitz (IBM
Austria), Eva Susanne Gotz (Prasidentin Queer Business Wo-
men), die den meritg&gémeinsam mit der Initiative austri-
an gay professionals ins Leben gerufen und organisiert hat, 2
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